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RESOLUGAO N° 065/2018 — CONSUNI

Reedita, com alteracfes, a Resolucdo n° 073/2013-
CONSUNI, que regulamenta o funcionamento da
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e das
ComissBes Setoriais de Avaliacdo (CSAs) da
UDESC.

O Presidente do Conselho Universitario (CONSUNI) da Fundacdo do Estado de Santa Catarina
(UDESC), no uso de suas atribuicdes, considerando a deliberacédo do Plenario relativa ao Processo n°
11898/2018, tomada em sessao de 13 de dezembro de 2018, tendo em vista o disposto na Lei n°
10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Educag&o Superior (SINAES), na
Portaria MEC n° 2.051, de 09 de julho de 2004, que Regulamenta os procedimentos de avaliagdo do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), e na Resolucdo CCE n° 013, de 25
de junho de 2018, do Conselho Estadual de Educa¢édo de Santa Catarina, que fixa normas para o
funcionamento da Educacdo Superior no Sistema Estadual de Ensino de Santa Catarina e estabelece
outras providéncias,

RESOLVE:
CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° Ficam instituidas na Fundagéo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) a
Comissédo Propria de Avaliagdo (CPA) e as ComissBes Setoriais de Avaliacdo (CSAS).

Art. 2° A CPA, o6rgdo colegiado permanente, consultivo e deliberativo tem por finalidade a
coordenacdo, conducdo e sistematizacdo dos processos de avaliacdo institucional da UDESC,
observada a legislacao pertinente.

Art. 3° A CPA atuar4 com autonomia em relagdo a conselhos e demais 6rgdos colegiados
existentes na UDESC, nos termos do inciso Il do artigo 11 da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004 e
sua regulamentacao.

CAPITULO Il
DA CONSTITUIGAO E DO FUNCIONAMENTO

SECAO |
DA CONSTITUICAO

Art. 4° A CPA é constituida:
| — do Coordenador da Coordenadoria de Avaliagdo Institucional (COAI), como
membro nato;
Il — de oito representantes docentes efetivos;
IIl — de cinco representantes dos técnicos universitarios dos centros;
IV — de um representante dos técnicos universitarios da Reitoria;
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V — de trés representantes do corpo discente de graduacao e/ou pos-graduacao;
VI — de um representante da sociedade civil organizada. (redacdo dada pela
Resolucéo n° 56/2024-CONSUNI)

§ 1° As representacdes descritas nos incisos I, Ill e V, serdo sorteadas entre as CSAs dos
Centros, em sistema de rodizio.

§ 2° Deve-se garantir que todos os Centros sejam representados na CPA por um dos
segmentos descritos nos incisos Il e lll.

§ 3° O representante da sociedade civil organizada, e respectivo suplente, serdo sorteados,
em forma de rodizio, entre as indicagcbes dos conselhos profissionais ou entidades de classe,
relacionados as areas dos cursos oferecidos pela UDESC.

§ 4° A presidéncia da CPA sera exercida pelo Coordenador de Avaliacéo Institucional
da Udesc. (redacdo dada pela Resolucdo n°® 56/2024-CONSUNI)

8 5° No caso de ndo haver candidato a presidéncia da CPA, a mesma sera ocupada pelo
membro titular, docente ou técnico universitario com maior tempo em exercicio na CPA. Em caso de
empate assumira o cargo o membro com maior tempo em exercicio na UDESC.

8 6° A nomeacdo dos membros da CPA dar-se-4 por ato do Reitor.

Art. 5° Para o desenvolvimento dos processos de avaliagdo institucional serdo constituidas
CSAs em cada Centro da UDESC, aplicando-se a essas comissdes as disposi¢cfes desta Resolugéo.

§ 1° Cada CSA de que trata o caput, sera constituida por:

| - um representante docente efetivo por departamento (maximo de 4); (redacdo dada pela
Resolucdo n°® 56/2024-CONSUNI)

Il — dois representantes dos técnicos universitarios; (redacdo dada pela Resolucdo n°
56/2024-CONSUNI)

IIl — dois representantes do corpo discente de graduagdo e/ou pés-graduacao;
IV — um representante da sociedade civil organizada da regido onde o Centro esta inserido.

§ 2° Os representantes descritos no inciso | do § 1° deste artigo, serdo indicados pelos
departamentos, observando-se o seguinte:

| - No caso de a quantidade de departamentos ser superior a quatro, 0s representantes serao
sorteados, em forma de rodizio, entre as indicagbes dos departamentos. (redacdo dada pela
Resolucéo n° 56/2024- CONSUNI)

56/2024-CONSUNI)

suplentes—sera&meh&ades—peles—seus—pares (suprlmldo pela Resolucao n° 56/2024 CONSUNI)
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§ 4° Nao havendo indicac¢éo que atenda o § 3°, esta sera feita pelo Diretor Geral do Centro.

§ 5° Os representantes descritos no inciso Il do § 1° deste artigo serdo indicados pelas
entidades representativas dos discentes de graduacao e pos-graduacdo nos Centros. (redagdo dada
pela Resolucdo n° 56/2024-CONSUNI)

§ 6° O representante descrito no inciso IV serd sorteado, em forma de rodizio, entre os
indicados pelas entidades da sociedade civil organizada da regido onde o Centro esta inserido.
(redacéo dada pela Resolucdo n°® 56/2024-CONSUNI)

§ 7° Os Centros que ndo atenderem a quantidade minima de servidores efetivos para
formarem a CSA do Centro, serdo representados por 1 (um) servidor efetivo que integrarq a CPA.
(redacao dada pela Resolucdo n°® 56/2024-CONSUNI)

§ 8° A nomeacao dos membros da CSA assim como de seu presidente, dar-se-a, apds
homologacéo pelo Conselho de Centro, por ato do Diretor Geral.

§ 9° A presidéncia da CSA sera exercida por um docente efetivo ou técnico universitario,
descritos nos incisos | e Il, do § 1°, eleito pela maioria simples dos membros da Comisséo.

§ 10 No caso de ndo haver candidato a presidéncia da CSA, a mesma sera ocupada pelo
membro titular, docente ou técnico universitario com maior tempo de exercicio na CSA. Em caso de
empate, assumiri o cargo o0 membro com maior tempo em exercicio na UDESC.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° Os membros da CPA e os membros das CSAs terdo mandato de dois anos, sendo
preferencialmente reconduzidos pelo menos 1/3 dos membros titulares, respeitando a proporcao das
representatividades. (redacdo dada pela Resolucdo n°® 56/2024-CONSUNI)

§ 1° A reconducdo na CPA de que trata o caput, sera constituida por:
I.  Trés representantes docentes efetivos;
Il Dois representantes dos técnicos universitarios;
M. Um representante do corpo discente de graduacao e/ou pds-graduacéo.

§ 2° A reconducao da CSA de que trata o caput, sera constituida por:
l. Dois representantes docentes efetivos;
II.  Um representante dos técnicos universitarios;
Il. Um representante do corpo discente de graduacao e/ou pos graduacao.
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§ 4° No caso de ndo haver voluntérios para permanéncia na CPA e CSAs, serdo efetivados
membros com maior tempo em exercicio na UDESC.

Art. 7° A alocacao de carga horaria para os representantes docentes na CPA e nas CSAs
obedecera ao estabelecido na resolucao de ocupacgéo docente vigente.

Art. 8° Os técnicos universitarios membros da CPA e CSAs terdo garantidas por seus
superiores, cargas horarias equeivalentes as dos representantes docentes.

Art. 9° A CPA contard com a estrutura fisica e administrativa da Coordenadoria de Avaliacdo
Institucional (COAI).

Art. 10. A CPA e as CSAs funcionardo por meio de reunifes ordinarias bimestrais e
extraordinarias a qualquer tempo, que deverdo ser convocadas pelo presidente ou por pelo menos
metade de seus integrantes, com uma antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas e com uma
pauta previamente definida.

Art. 11. A CPA e as CSAs reunir-se-do com a presenca local e/ou por videoconferéncia da
maioria simples em primeira chamada e trinta minutos depois, em segunda chamada, com quérum de
1/3 de seus integrantes e deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

Art. 12. Na impossibilidade de comparecimento do presidente da Comissdo (CPA, CSA) a
qualquer reunido, os membros presentes indicardo um de seus pares para a conducgéo dos trabalhos
ad hoc.

Art. 13. Para expor ou discutir assuntos especificos, convidados especiais poderdo participar
das reunides ordinérias e extraordinérias, sem direito a voto.

Art. 14. As decisBes e proposicdes da CPA e das CSAs deverdo ser registradas em ata, que
serd aprovada na reunido subsequente.

Art. 15. Em segunda chamada, na auséncia de quorum minimo de 1/3 dos integrantes da
CPA ou das CSAs, a matéria constante da ordem dos trabalhos ficara automaticamente transferida
para a reuniao seguinte.

Art. 16. Nas reunides, o presidente da Comissao (CPA, CSA), além do voto comum, tera, nos
casos de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

SECAO |
DAS COMPETENCIAS
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Art. 17. Compete & CPA em articulagdo com a COAI:

I
Il
M.
V.
V.
VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XILI.

XIII.

coordenar os processos de avaliagdo institucional da UDESC;

estabelecer as politicas, diretrizes, metodologias, padrdes e processos para a
avaliagdo institucional na UDESC,;

assessorar e acompanhar as CSAs na execucdo da politica de avaliagao,
observada a legislacdo pertinente;

analisar os relatérios de avaliacdo emitidos pelas CSAs;

subsidiar a COAI na elaboracao dos relatérios de avaliacéo institucional;
prestar informagfes sobre a avaliagdo institucional aos 6rgdos de educacao
superior em nivel estadual e nacional;

fomentar a producéo e socializa¢cdo do conhecimento na area de avaliacéo;
articular-se com Comiss@es Préprias de Avaliagdo de outras instituicdes de
educacgdo superior, com a Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (CONAES/INEP), e com o Conselho Estadual de Educacéo
(CEE/SC);

divulgar os resultados da avalia¢ao institucional & comunidade universitéria;
propor acdes formativas tendo em vista os resultados dos processos de
avaliacéo institucional;

elaborar e apresentar a comunidade académica o relatério anual das
atividades desenvolvidas;

elaborar e revisar regimento interno, resolu¢cdes, normas e regulamentos
relativos & CPA, as CSAs e a avaliagdo institucional, zelando pelo
cumprimento dos mesmos;

propor eventos visando a capacitacdo de docentes, discentes e técnicos para
o desenvolvimento dos processos de avaliagdo institucional;
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XIV.  realizar meta-avaliagdo formativa e somativa para a melhoria continua dos
processos de avaliacdo institucional da UDESC;

XV. acompanhar, junto a Reitoria e as Pré0Reitorias, a execucdo das acles
propostas e de melhorias indicadas pela avaliacao institucional;

XVI.  sistematizar a participacdo da UDESC nos rankings nacionais e
internacionais.
(redacao do artigo dada pela Resolucdo n° 56/2024-CONSUNI)

Art. 18. Compete as CSAs em articulagdo com a CPA e a COAI:

| — sensibilizar a comunidade académica de seu Centro para a execu¢do dos processos de
avaliacdo institucional;

Il — desenvolver as autoavaliagbes no respectivo Centro, respeitadas as orientacfes da CPA
e da COAI;

lIl — sistematizar as informacdes em articulagdo com o NDE e direcdo do Centro e divulgar os
resultados gerais dos processos de avaliacao dos cursos;

IV — encaminhar de forma sigilosa todos os resultados da avaliagdo para os NDEs que faréo a
analise, divulgagéo e propostas de acdes a serem encaminhadas no nivel de seus cursos;

— elaborar os relatdrios das autoavaliagbes do Centro com base em suas analises e dos

NDEs e encammha los aos gestores do Centro e a COAI dentro dos prazos estabelemdos

(suprlmldo pela Resolucdo n® 56/2024 CONSUNI)

VII - prestar as informacdes solicitadas pela CPA ou pela COAI,

VIII — realizar eventos visando a capacitagdo de pessoas para 0s processos de avaliacdo
institucional;

IX — propor ac¢des formativas tendo em vista os resultados dos processos de avaliacdo
institucional e em complemento as a¢bes propostas;

X —realizar a gestéo e disseminacao das informacdes das autoavaliagbes do Centro;

XI — elaborar e apresentar a comunidade académica o relatério anual das atividades
desenvolvidas;

XII - acompanhar, junto a Dire¢do Geral e as Dire¢Bes Assistentes do Centro, a execugao
das ac¢Oes propostas e de melhorias indicadas pela avaliacao institucional.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 19. S&o atribuicdes do presidente da CPA:

| — programar e estabelecer os contatos necessarios com as instancias académicas e
administrativas da Universidade, no que se refere aos procedimentos de avaliagéo institucional, sua
divulgacéo e utilizagéo;

Il — convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo, mediante o
encaminhamento de pauta aos seus integrantes;

Il — presidir as reunides da Comisséo, publicar as decisGes aprovadas e delegar atividades
aos seus integrantes;

IV — encaminhar aos 6rgdos da administracdo superior da Universidade as decisbes da
Comissao, os relatorios de avaliagdo aprovados e outras informagfes solicitadas relativas aos
processos de avaliacéo;

V — atender e assessorar as comissfes externas de avaliacao;

VI — representar a Comisséo junto a comunidade interna e externa ou delegar essa funcéo a
um dos seus integrantes;

VII — promover a divulgacéo dos resultados da avaliacdo institucional e do plano de acbes
proposto.

§ 1° Aos presidentes das CSAs aplica-se, no que couber e com excecdo do inciso IV, o
disposto no caput deste artigo.
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§ 2° Os presidentes das CSAs deverdo encaminhar anualmente para aprovacdo da CPA,
cronograma de reunifes e plano de trabalho.

‘CAPITULO IV )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. Esta Resolugéo s6 podera ser modificada por iniciativa de, no minimo, 1/3 (um terco)
dos integrantes da CPA, devendo a alteragéo ser submetida a aprovacao do Conselho Universitario.

Art. 21. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados respeitando-se os principios da
globalidade, da ndo premiacao e punicao, e da legitimidade.

Art. 22. Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pelo Plenério da CPA.

Art. 23. No prazo de 90 (noventa) dias, contados da aprovacgdo desta resolucdo devera ser
constituida nova Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) em acordo ao que rege esta Resolucéo.

Paragrafo Unico. Até que se constitua a Comissdo referida no caput, permanecera em
funcionamento a CPA em atividade na data de aprovacdo desta resolucéo fazendo cumprir o previsto
nesta resolucao.

Art. 24. A presente Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 25. Ficam revogadas a Resolugdo n® 073/2013—-CONSUNI e demais disposicdes em

contrario.

Florianépolis, 13 de dezembro de 2018.

Prof. Marcus Tomasi
Presidente do CONSUNI
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