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INTRODUÇÃO 

O Plano Institucional de Qualificação Docente - PIQD é o documento que 

apresenta as diretrizes, metas e as demandas de capacitação do corpo docente da UDESC, 

por Centro e Departamento, observando as áreas prioritárias para titulação acadêmica e o 

necessário planejamento e supervisão para execução desta política e obtenção destas 

metas. 

O Plano Institucional de Qualificação Docente – PIQD da UDESC é elaborado 

anualmente pela Coordenadoria de Desenvolvimento Humano relativo ao ano seguinte, a 

partir da consolidação das Planilhas de Qualificação Docente – PQD encaminhadas pelos 

Centros de Ensino, formuladas para igual período, e devidamente aprovadas pelos 

respectivos Colegiados de Departamentos e Conselhos de Centro.
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QUANTITATIVOS DE DOCENTES AFASTADOS ATUALMENTE PARA CAPACITAÇÃO

Na data de elaboração deste Plano, a Udesc conta com 21 (vinte e um) docentes 

afastados. A previsão de retorno deles pode ser verificada nas tabelas abaixo, que também 

apresentam seus Centros de origem e Departamentos:

UDESC CAV

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

Engenharia Florestal
PHILIPE RICARDO 

CASEMIRO 
SOARES

31/12/2023 Sem prorrogação

UDESC CCT

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

Matemática VALDIR DAMAZIO 
JUNIOR 26/06/2026

Inicial

Engenharia Civil VIRGINIA GRACE 
BARROS 31/07/2024

Sem prorrogação

UDESC CEPLAN

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

- - - -

UDESC OESTE

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

- - - -

UDESC CERES
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5

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

- - - -

UDESC CESFI

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

- - - -

UDESC CEAVI

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

Engenharia de 
Software

MARCIO JOSE 
MANTAU

31/01/2024 Prorrogação

Ciências Contábeis SERGIO MARIAN 14/04/2026 Inicial

Engenharia de 
Software

JAISON ADEMIR 
SEVEGNANI

14/04/2026 Inicial

Ciências Contábeis
DIEGO RAFAEL 

STUPP
14/04/2026 Inicial

UDESC CEART

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

Música ALICIA CUPANI 29/12/2023 Prorrogação

Moda
BALBINETTE 

SILVEIRA
31/07/2025 Inicial

Artes Visuais
SILVANA BARBOSA 

MACEDO
31/01/2024 Sem prorrogação

Artes Cênicas
ANDRE LUIZ 

ANTUNES NETTO 
CARREIRA

05/03/2024 Sem prorrogação

Música
LUIGI ANTONIO 

MONTEIRO LOBATO 
IRLANDINI

30/06/2024 Sem prorrogação
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6

UDESC CEAD

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

Educação Científica 
e Tecnológica

LUCIANO EMÍLIO 
HACK

27/07/2024 Prorrogação

Pedagogia a 
Distância

VITOR MALAGGI 30/07/2027 Sem prorrogação*

*Doutorado pela Nova Resolução

UDESC CEFID

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

Educação Física
SANDROVAL 
FRANCISCO 

TORRES
31/01/2024 Prorrogação

Fisioterapia MARLUS KARSTEN 17/09/2024 Sem prorrogação

Fisioterapia
DAYANE 

MONTEMEZZO
30/07/2024 Sem prorrogação

UDESC FAED

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

- - - -

UDESC ESAG

Departamento Nome do docente 
afastado

Previsão de 
retorno

Afastamento 
inicial ou 

usufruindo 
prorrogação?

Ciências Econômicas FERNANDO 
POZZOBON

14/08/2025 Inicial

Administração 
Pública

PAULA CHIES 
SCHOMMER

22/01/2024 Sem prorrogação

Administração 
Pública

RODRIGO 
BOUSFIELD

30/07/2024 Sem prorrogação

Administração
ISABELA REGINA 
FORNARI MULLER

31/07/2024 Sem prorrogação
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7

DEMONSTRATIVO DA TITULAÇÃO ACADÊMICA POR CENTRO – DOCENTES EFETIVOS

Centro Especialização Mestrado Doutorado Total Geral
CAV 00 03 106 109
CCT 00 20 163 183

CEAD 00 04 29 33
CEART 01 08 84 93
CEAVI 00 13 26 39
CEFID 01 08 60 69
CEO 00 02 56 58

CEPLAN 00 13 17 30
CERES 00 05 31 36
CESFI 00 05 21 26
ESAG 00 05 71 76
FAED 00 00 65 65

Total Geral 2 86 729 817
Fonte: Pró-Reitoria de Ensino - PROEN (setembro de 2023)
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8

PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024.
  

UDESC LAGES - CAV

Departamento
Áreas prioritárias para o ano 

de 2024 com as devidas 
justificativas

Nível de
qualificação

pleiteado

Nº de docentes
com previsão 

de
afastamento 

para
2024

Mestrado 00
Doutorado 00Produção Animal 

e Alimentos
Genética e Forragicultura.

Pós-doutorado 02

Mestrado 00
Doutorado 00

Medicina 
Veterinária Parasitologia Veterinária.

Pós-doutorado 01
Mestrado 00
Doutorado 00

Engenharia
Florestal

Produção Florestal e Tecnologia da
Madeira.

Pós-doutorado 02 Mestrado 00
Mestrado 00 Doutorado 00
Doutorado 00 Pós-Doutorado 00

Engenharia
Ambiental e
Sanitária

Economia Circular e Economia 
Ambiental. Áreas importantes 
para análise econômica e 
ambiental de sistemas produtivos 
e elaboração de projetos 
industriais e ambientais 
sustentáveis. Foco este da área de 
atuação do professor no programa
de Pós Graduação em Ciências
Ambientais.

Pós-doutorado 01
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024.
  

UDESC JOINVILLE - CCT

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 02
Matemática

Pós-graduação “stricto-sensu”, em 
área na qual o professor é 
credenciado e atende aos requisitos 
do Art. 5º da RESOLUÇÃO Nº 
277/2006 - CONSUNI

Pós-doutorado 01

Mestrado 00

Doutorado 00Química
Ensino de Química, Físico-Química,
Administração e Ciências contábeis,
Química Orgânica Pós-doutorado 04

Mestrado 00

Doutorado 01
Engenharia Civil

-Planejamento territorial: A 
investigação desenvolvida na Unidade 
de planejamento do Território e 
Avaliação Ambiental centra-se na 
interação entre a dinâmica espacial, 
as questões ambientais urbanas e os 
sistemas de avaliação e decisão de 
impactos. Atualmente, os tópicos de
dinâmica espacial abrangem o estudo 
da forma urbana e das estruturas 
metropolitanas por meio da sintaxe 
espacial e aplicativos SIG/ 
Geoprocessamento, a compreensão 
das cidades em encolhimento e os 
efeitos das políticas de uso do solo e 
de infraestrutura. O estudo da 
natureza das questões ambientais 
urbanas. Metabolismo urbano, 
desenho urbano bioclimático e 
padrões de mobilidade e 
acessibilidade urbana. Finalmente, a 
pesquisa de tomada de decisão e 
avaliação de impacto ambiental, bem 
como avaliação de planejamento e 
sistemas de apoio à decisão. 
-Dinâmica de fluidos computacional: 
A proposta de área prioritária é a de
dinâmica de fluidos computacional 
que enquadra a Engenharias I (Eng. 
Civil) e Engenharias III (Eng. 
Mecânica). Na engenharia civil, este 
ramo se desenvolve na compreensão 
da dinâmica de inundações, dinâmica 
costeira, regime de ventos e rios, 
entre outros. Estas áreas, 
especializações da engenharia civil, 
possuem poucos profissionais 
especializados no Brasil fazendo com 
que muitas obras voltadas para estes 

Pós-doutorado 01
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10

aspectos necessitem da contratação 
de empresas estrangeiras

Mestrado 00

Doutorado 00Ciência da
Computação

Engenharia de Software

Pós-doutorado 01

Mestrado 00

Doutorado 01
Engenharia de
Produção e
Sistemas

Áreas de Engenharia Organizacional e
Engenharia da Sustentabilidade
Justificativa: São as áreas prioritárias 
de pesquisa de departamento que 
requer docentes para atuar no curso.

Pós-doutorado 00

Mestrado 00

Doutorado 00
Engenharia 
Mecânica

Área de Processos de Fabricação:
Aperfeiçoamento para pesquisa.
Área de Ciência de Materiais:
Aperfeiçoamento para Pesquisa.
Área de Projetos de Sistemas 
Mecânicos:
Aperfeiçoamento para pesquisa.

Pós-doutorado 04

Mestrado 00

Doutorado 01
Física

Dinâmica não Linear, Física da 
Matéria Condensada e Física do 
Estado Sólido. Áreas de interesse do 
departamento para atualização 
através de capacitação docente.

Pós-doutorado 03

Engenharia 
Elétrica

Eletromagnetismo Aplicado Eletrônica 
de Potência Engenharia Biomédica 
Processamento de Energia Elétrica 
São as áreas prioritárias de pesquisa 
que o departamento requer docente 
para atuar no curso.

Pós-doutorado 01
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024
  

UDESC CEART 

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes 

com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00

Artes Visuais

Linhas de pesquisa vinculadas ao 
PPGAV:
Teoria e História da Arte; Ensino das 
Artes
Visuais; Processos Artísticos 
Contemporâneos. O DAV pretende 
capacitar docentes que atuam em 
áreas de concentração prioritárias 
para a pós-graduação.

Pós-doutorado 02

Mestrado 00

Doutorado 00

Artes Cênicas

A Reforma Curricular do Curso de 
Licenciatura em Teatro, que passará 
a se chamar Licenciatura em Artes 
Cênicas, deverá ser implementada 
em 2024. Ela visa “tornar o curso 
mais adequado às demandas da área 
de Artes Cênicas, principalmente no 
que diz respeito a inserção de 
conteúdos fundamentais à formação 
de um(a) licenciado(a), como: 
acessibilidade, relações étnico raciais, 
teatros Negro e Indígena, questões 
de gênero, apropriação de mídias e 
tecnologias digitais além da 
curricularização da extensão”. A nova 
reforma busca se adequar às 
resoluções nacionais referentes à 
educação das relações étnico-raciais; 
ao ensino de história e cultura afro-
brasileira, africana e
indígena; à educação em direitos 
humanos; à proteção dos direitos da 
pessoa com Transtorno do Espectro 
Autista e políticas de educação 
ambiental. Entre seus objetivos 
estão: “formar profissionais 
cidadãos(ãs) que estejam 
preparados(as) para responder às 
necessidades da sociedade 
contemporânea, oferecendo formação 
artística e humanística para que o(a) 
acadêmico(a) — futuro(a) 
professor(a)/artista/pesquisador(a) — 
exerça seu papel como agente 
cultural, artístico, social e político” e 
“desenvolver a consciência e o estudo 
das tradições culturais brasileiras em 
constante diálogo com outras 

Pós-doutorado 02
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12

culturas”. Para tanto foram criadas 
novas disciplinas, tais como: Artes e 
culturas negras e indígenas; Artes 
Cênicas e acessibilidade; Artes 
Cênicas e estudos de gênero; e Artes 
Cênicas, escola e sociedade, além de 
conteúdos específicos nas demais 
disciplinas do curso. A área de 
Ciências Humanas, historicamente, 
tem desenvolvido pesquisas 
abordando e problematizando as 
questões e temáticas tratadas no 
novo currículo. O diálogo com a 
produção e a formação em Artes já 
vem sendo feito por vários 
pesquisadores dessa área e tem se 
mostrado bastante profícuo. A 
formação em nível de pós-doutorado 
visa uma atualização e 
aprofundamento desse diálogo, tendo 
em vista o fortalecimento da nova 
proposta curricular e das pesquisas e 
experiências de ensino que possam 
contribuir com o curso.

Mestrado 00

Doutorado 01Design

Área prioritária: Design e afins: 
considera-se que Design é um campo 
transdisciplinar. Justificativa: 
Aperfeiçoamento para pesquisa. Pós-doutorado 04

Mestrado 00

Doutorado 00
Moda

Moda teoria sociedade e 
comunicação. Design educação e 
tecnologia. As áreas prioritárias para 
capacitação estão diretamente 
vinculadas ao Programa de Pós-
Graduação em Moda.

Pós-doutorado 03

Mestrado 00

Doutorado 01

Música

Teoria e análise musical, práticas 
interpretativas, práticas musicais 
coletivas, educação musical. O DMU 
pretende capacitar docentes que 
atuam em áreas de concentração 
prioritárias tanto para a graduação 
quanto para a pós-graduação, 
abrindo também espaço para futuras 
inserções nas áreas de Música, ainda 
não contempladas diretamente na 
pós-graduação, mas com importante 
presença nos cursos de graduação.

Pós-doutorado 03
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024
  

UDESC OESTE - CEO

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes 

com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00
Enfermagem

Área prioritária: Saúde e 
Enfermagem

Justificativa: criação de cursos de 
pós-graduação e fomentar a pesquisa 
no Centro

Pós-doutorado 06

Mestrado 00

Doutorado 00Engenharia de 
Alimentos e 
Engenharia 
Química

Área prioritária: Ciência e Engenharia 
de Alimentos

Justificativa: criação de cursos de 
pós-graduação e fomentar a pesquisa 
no Centro

Pós-doutorado 01
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024.
  

UDESC IBIRAMA - CEAVI

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00Ciências 
Contábeis

Áreas: Ciências Contábeis e áreas 
afins que contemplem tanto o núcleo 
de formação básica como do núcleo 
de formação profissional conforme 
aprovado em Reunião do Colegiado 
Pleno do Departamento em 
14/09/2023.
Justificativa: Para fortalecimento da
Equipe de Professores da área de 
formação profissional e básica 
conforme o PPC do curso.

Pós-doutorado 01

Mestrado 00

Doutorado 01
Engenharia Civil

Áreas: Física ou Filosofia da Ciência 
ou Ensino de Ciências ou Ensino de 
Física. Engenharia do Conhecimento 
ou Ciências da Terra ou Ciências 
Ambientais. Química, Engenharia 
Química, Engenharia de Materiais ou 
Engenharia de Processos. 
Planejamento Territorial e 
Desenvolvimento Socioambiental ou 
Desenvolvimento Regional e Urbano 
ou Políticas Públicas ou Geografia ou 
Desenvolvimento Sustentável ou 
Gestão Ambiental ou Patrimônio 
Cultural ou Preservação do 
Patrimônio Cultural. Engenharia Civil 
ou Tratamento de Águas ou 
Tratamento de Efluentes. 
Justificativa: Áreas das disciplinas nas 
quais o professor é credenciado na 
UDESC (Art. 5º, Inciso I, Resolução
037/2017 CONSUNI).

Pós-doutorado 01

Mestrado 00

Doutorado 00Engenharia de 
Software

Áreas: Engenharia de Software e  
áreas afins,  Administração, 
Empreendedorismo e 
Desenvolvimento Regional, que 
contemplem tanto o núcleo de 
formação básica com o núcleo de 
formação profissional.
Justificativa: Para fortalecimento da 
Equipe de Professores da área de 
formação profissional e básica 
conforme o PPC do curso. Também, 
que desperte o interesse por 
administração de empresas de 
tecnologias, destacando o espirito 
empreendedor e desenvolvimento 
regional.

Pós-doutorado 02
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO – ANO 2024.
  

UDESC PLANALTO NORTE - CEPLAN

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00Tecnologia 
Industrial

Áreas de sustentabilidade, economia 
circular, engenharia de produção 
visando e justificando que nossa 
intenção é a verticalização do nosso 
centro e as intenções futuras de 
criação do programa de Mestrado.

Pós-doutorado 01

Mestrado 00

Doutorado 01Sistemas de
Informação

Áreas: Inteligência Artificial, Pattern 
Recognition, Administração, 
Matemática Computacional e 
Inteligência Computacional Pós-doutorado 03
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024.
  

UDESC LAGUNA - CERES

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00Arquitetura e 
Urbanismo

Conforto Ambiental;
Projeto Urbano;
Projeto de Paisagismo;
Projeto de Arquitetura. Pós-doutorado 04
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024
  

UDESC CEAD

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00
Educação 
Científica
e Tecnológica

- Ciências Agrárias
- Interdisciplinar
Justificativa: As áreas prioritárias 
para capacitação estão diretamente 
vinculadas ao Curso de Bacharelado 
Interdisciplinar em Ciência e 
Tecnologia e ao Curso de Licenciatura 
em Ciências Biológicas, ambos 
oferecidos pelo DECT/CEAD.

Pós-doutorado 02

Mestrado 00

Doutorado 00Pedagogia a
Distância

- Educomunicação
- Tecnologia Digital
Justificativa: as áreas citadas acima 
são prioritárias para o Curso de 
Pedagogia a Distância, oferecido pelo 
DPAD, bem como para a Mestrado 
Profissional em Educação Inclusiva 
(PROFEI), também oferecido pelo 
CEAD, cujo corpo docente é 
majoritariamente formado por 
docentes do Departamento.

Pós-doutorado 02
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024.
  

UDESC CEFID

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 01Educação Física

Atividade Física e Saúde Desempenho 
Físico e Esportivo Estudos 
Sociocomportamentais 
Justificativa: Ampliação do quadro 
com formação em nível de doutorado 
e fortalecimento das linhas de 
Pesquisa do Programa de Pós-
graduação em Ciências do Movimento 
Humano e ampliação da 
internacionalização da Universidade

Pós-doutorado 05

Mestrado 00

Doutorado 00Fisioterapia

Fisioterapia no Desenvolvimento 
Neonatal e Pediátrico 
Fisioterapia Musculoesquelética,
Fisioterapia Respiratória, 
Cardiovascular e Metabólica 
Justificativa: Fortalecimento das 
linhas de Pesquisa do Programa de 
Pós-graduação em Fisioterapia e 
ampliação da internacionalização da 
Universidade

Pós-doutorado 07

Mestrado 00

Doutorado 00
Ciências da 
Saúde

Atividade Física e Saúde
Justificativa: Fortalecimento das 
linhas de Pesquisa dos Programas de 
Pós-graduação do CEFID e ampliação 
da internacionalização da 
Universidade Pós-doutorado 01
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024.
  

UDESC BALNEÁRIO CAMBORIÚ - CESFI

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 01Engenharia do
Petróleo

Área: Engenharias. Justifica-se pela 
necessidade de fortalecer esta área 
de conhecimento, dado que dos 17 
professores efetivos do 
Departamento EPET, 9 são 
graduados em engenharia e 12 têm 
pós-graduação nesta área.

Pós-doutorado 00

Mestrado 00
Doutorado 01

Governança 
Pública

Área: Administração Pública. Em 
virtude da formação do atual corpo 
docente, pretende-se reforçar a 
formação nesta área. A decisão foi 
aprovada no Pleno do 
Departamento de Governança 
Pública.

Pós-doutorado 01
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024
  

UDESC FAED

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00Pedagogia
Psicologia da Educação
Estágio Curricular
Didática Pós-doutorado 02

Mestrado 00

Doutorado 00Geografia

Área prioritária: Geografia Humana 
Justificativa: Elevação da qualidade 
das práticas de ensino e pesquisa na 
graduação e na pós-graduação, 
consolidação de grupo de pesquisa e 
internacionalização da universidade. Pós-doutorado 01

Mestrado 00

Doutorado 00História

Para a História: consolidar a 
internacionalização e a cooperação 
com pesquisadores no âmbito da 
História do Tempo Presente Pós-doutorado 02
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO - ANO 2024.
  

UDESC ESAG

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes 

com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00Administração
Pública

As áreas prioritárias para o ano de 
2024 são: “Gestão Pública”, 
“Jurídico” e “Propedêutica”. As áreas 
do conhecimento apontadas pelos 
docentes estão de acordo com o 
Projeto pedagógico que priorizará a 
inovação, o desenvolvimento do 
capital humano, a governança e a 
gestão pública como um todo. Ainda, 
as áreas apontadas no presente 
PIQD encontram-se alinhadas com 
as linhas de pesquisa dos docentes, 
aos grupos de pesquisas e atividades 
de extensão em que atuam. O plano 
foi aprovado em colegiado de 
departamento no curso de 
Administração Pública.

Pós-doutorado 04

Mestrado 00

Doutorado 00

Administração, Gestão e
Empreendedorismo
As áreas prioritárias escolhidas 
decorrem do perfil do egresso do 
Curso de Administração pretendido 
que, de modo geral, deverá ter a 
capacidade para atuar como um 
agente de transformação e de 
inovação, podendo abrir seu próprio 
negócio, ser sucessor de empresa da
família ou seguir uma carreira 
executiva. O profissional do Curso de 
Administração, para tanto, deverá 
apresentar, entre várias, as 
seguintes competências e 
habilidades:
· Ter capacidade para empreender 
projetos empresariais e sociais de 
forma articulada com a tecnologia da 
informação e da comunicação (TICs) 
e com a sustentabilidade.
· Ter capacidade para transformar e 
inovar os ambientes empresariais e 
sociais de forma articulada com o 
empreendedorismo, a tecnologia da 
informação e da comunicação (TICs) 
e a sustentabilidade. 
· Ter capacidade para identificar e 
utilizar tecnologias da informação e 
da comunicação (TICs), na 

Pós-doutorado 05

P
ág

. 2
2 

de
 2

4 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 U

D
E

S
C

 0
00

48
19

3/
20

23
 e

 o
 c

ód
ig

o 
Z

Q
6S

2S
04

.

23



22

manipulação de dados e na extração 
de informações relevantes para a 
tomada de decisões empresariais e 
sociais.
· Ter capacidade para negociar e 
resolver conflitos com colegas, 
gestores, clientes, equipes e outros 
stakeholders.

Mestrado 00

Doutorado 00

Administração

Inovação e Tecnologia da Informação 
e da Comunicação

Pós-doutorado 03
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PLANILHA DE PREVISÃO DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAÇÃO – ANO 2024.
  

UDESC MEIO-OESTE - CESMO

Departamento
Áreas prioritárias para o ano de 

2024 com as devidas 
justificativas.

Nível de 
qualificação 

pleiteado

Nº de 
docentes com 
previsão de 
afastamento 
para 2024

Mestrado 00

Doutorado 00- -

Pós-doutorado 00
*Não há previsão para afastamento em 2024.

Florianópolis, 23 de outubro de 2023.

Priscyla Raquel da Silva
Coordenadora de Qualificação e Capacitação

Rosana Mitsue Taniguchi
Coordenadora de Desenvolvimento Humano

Mariana Fidelis Vieira da Rosa
Pró-Reitora de Administração
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Assinaturas do documento

Código para verificação: ZQ6S2S04

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

PRISCYLA RAQUEL DA SILVA (CPF: 050.XXX.979-XX) em 26/10/2023 às 18:05:58
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:42:47 e válido até 30/03/2118 - 12:42:47.

(Assinatura do sistema)

ROSANA MITSUE TANIGUCHI (CPF: 069.XXX.617-XX) em 26/10/2023 às 18:12:06
Emitido por: "SGP-e", emitido em 24/01/2022 - 18:18:26 e válido até 24/01/2122 - 18:18:26.

(Assinatura do sistema)

MARIANA FIDELIS VIEIRA DA ROSA (CPF: 053.XXX.579-XX) em 26/10/2023 às 18:28:38
Emitido por: "AC SOLUTI Multipla v5", emitido em 15/02/2023 - 16:58:00 e válido até 15/02/2026 - 16:58:00.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNDgxOTNfNDgyNDFfMjAyM19aUTZTMlMwNA== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00048193/2023 e o código
ZQ6S2S04 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


