ProC. 366 /2040

RESOLUGAO N° 12011 — CONSUNI

O Presidente do Conselho Universitario — CONSUNI da Fundagdo do Estado de
Santa Catarina — UDESC, no uso de suas atribuigoes, considerando a deliberacao
do plenario relativa ao Processo n® 17666/2010, tomada em sesséo de .../.../2011 e
tendo em vista o disposto na’Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o
Sistema Nacional de Educacao Superior (SINAES), na Portaria MEC n° 2.051, de 09
de julho de 2004 e na Resolugdo n° 107, de 20 de novembro de 2007, do Conselho
Estadual de Educacgao de Santa Catarina,

RESOLVE:

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° Ficam instituidas na Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina a
Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) e as Comissoes Setoriais de Avaliagdo (CSA).

Art. 2° A CPA, o¢rgao colegiado consultivo permanente, tem por finalidade a
implantac@o, coordenagdo, condugdo e sistematizacdo do processo de avaliagao
institucional da UDESC, observada a legislacao pertinente.

Art. 3° A CPA atuara com autonomia em relacdo a conselhos e demais 6rgéos
colegiados existentes na UDESC, nos termos do inciso Il do artigo 11 da Lei n°
10.861, de 14 de abril de 2004 e sua regulamentacao.

CAPITULO i
DA CONSTITUICAO E DO FUNCIONAMENTO
SECAO |
DA CONSTITUICAO

Art. 4° A CPA é constituida:
| — do Coordenador da Coordenadoria de Avaliagdo Institucional (COAI), como
Presidente;
Il — de quatro representantes docentes efetivos;
Ill — de trés representantes técnicos universitarios efetivos.
IV — de dois representantes do corpo discente de graduacao e/ou pds-graduagao;
V — de um representante da sociedade civil organizada.

§1° Os membros da CPA de que tratam os incisos de |l a V serdo indicados pelo
Reitor e homologados pelo CONSUNI.

§2° A nomeacéao dar-se-a por ato do Reitor.



Art. 5° Para o desenvolvimento do processo de autoavaliagdo serdo constituidas
CSA em cada Centro da UDESC, aplicando-se a essas comissbes setoriais, as
disposicoes desta Resolugéo.

§1° Cada CSA de que trata o caput, sera constituida por:

| — quatro representantes docentes efetivos;

Il — trés representantes técnicos universitarios efetivos;

Il — dois representantes do corpo discente de graduacao e/ou pos-graduacéo;

IV — um representante da sociedade civil organizada.

§2° Os membros da CSA, bem assim o seu presidente, serdo indicados pelo Diretor
Geral e homologados pelo CONCENTRO.

§3° A nomeacao dar-se-a por ato do Reitor.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° Os membros da CPA e os membros das CSA terdo mandato de trés anos,
permitida a reconducéo.

Paragrafo tnico. No caso de vacancia, a substituicdo respeitara o segmento
representado e completara o mandato.

Art. 7° A carga horaria de trabalho dos membros da CPA sera de 05 horas semanais
de trabalho para os representantes docentes e técnicos universitarios.

Art. 8° A carga horaria de trabalho dos membros das CSA sera de:

I — 10 horas semanais de trabalho para o Presidente da Comissao;

Il — 05 horas semanais de trabalho para os representantes docentes e técnicos
universitarios.

Art. 9°. A carga horaria dos docentes da CPA e das CSA sera alocada no Plano de
Trabalho Individual.

Art. 10. A CPA contara com a estrutura fisica e administrativa da COAI.

Art. 11. A CPA e as CSA funcionardo por meio de reunides ordinarias mensais e
extraordinarias a qualquer tempo, que deverdo ser convocadas pelo Presidente ou
por no minimo metade de seus integrantes, com uma antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas e com uma pauta previamente definida.

Art. 12. A CPA e as CSA reunir-se-ac com a presenga da maicria simples em
primeira chamada e trinta minutos depois, em segunda chamada, com quérum de
1/3 de seus integrantes e deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

Art. 13. Na impossibilidade de comparecimento do Presidente da Comissdo a
qualquer reunido, os membros presentes indicardo um de seus pares para a
condugao dos trabalhos ad hoc.



Art. 14. Para expor ou discutir assuntos especificos, convidados especiais poderao
participar das reunides ordinarias e extraordinarias, sem direito a voto.

Art. 15. As decisdes e proposigoes da CPA e das CSA deverao ser registradas em
ata, que sera aprovada na reunido subsequente.

Art. 16. Em segunda chamada, na auséncia de quorum minimo de 1/3 dos
integrantes da CPA, a matéria constante da ordem dos trabalhos ficara
automaticamente transferida para a reuniao seguinte.

Art. 17. Nas reunides, o presidente da Comissdo além do voto comum, tera, nos
casos de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

SECAO |
DAS COMPETENCIAS

Art. 18. Compete a CPA em articulagdo com a COALI:

| — elaborar o planejamento para a realizagado da autoavaliago institucional;

Il — subsidiar os Centros na composicdo das CSA e na operacionalizacdo da
autoavaliacao;

Il - implantar acdes visando a sensibilizagdo da comunidade universitaria para o
processo de autoavaliacao;

IV — avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos internos de avaliagao ja
existentes na Instituicao para subsidiar novos procedimentos:

V — sistematizar os procedimentos do processo de autoavaliagédo, estabelecendo
metodologias de trabalho;

VI - sistematizar, analisar os dados e interpretar os resultados do processo de
autoavaliacao;

VIl - fomentar a producéo e socializagao do conhecimento na area de avaliagao;
VIl - prestar as informacgdes solicitadas pelos 6rgaos competentes;

IX — articular-se com as CPA de outras Instituicdes de Educacéo Superior (IES), com
a Comissao Nacional de Avaliacao da Educagéo Superior (CONAES/INEP), e com o
Conselho Estadual de Educagao (CEE/SC);

X — disseminar, permanentemente, informagdes sobre avaliagao;

X| — analisar os relatorios emitidos pelas CSA;

XII — elaborar o relatério final do processo de Avaliagao Institucional;

Xl - divuigar os resultados da AvaliagZo Institucional & comunidade universitaria;

XIV — encaminhar ao 6rgao regulador competente o relatério final do processo de
Avaliagao Institucional;

XV — orientar as CSA para a realiza¢ao do processo de avaliacio externa;



XVI - publicar parecer final do 6rgao regulador competente sobre o processo de
Avaliacao Institucional da UDESC;

XVII — emitir juizos de valor e propor agdes formativas tendo em vista os resultados
do processo de Avaliacao Institucional;

XVIIl - propor, quando necessario, a constituicdo de grupos especificos de trabalho
visando apoio técnico no desenvolvimento do processo de Avaliacao Institucional;

XIX — prestar contas de suas atividades a comunidade académica.
Art. 19. Compete a CSA em articulacao com a CPA e a COAL
| — sensibilizar a comunidade académica de seu Centro para a execucdo do

processo de Avaliacao Institucional;

Il - desenvolver a autoavaliacao no respectivo Centro, respeitadas as orientacoes da
CPA e da COAI;

Il - sistematizar as informacGes e analisar os resultados do processo de
autoavaliacdo do Centro;

IV — elaborar relatério da autoavaliagao do Centro e encaminha-lo a COAI dentro
dos prazos estabelecidos;

V — prestar as informacgdes solicitadas pela CPA ou pela COAL.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 20. Sao atribuigdes do Presidente da CPA:

| — programar e estabelecer os contatos necessarios com as instancias académicas
e administrativas da Universidade, no que se refere aos procedimentos de Avaliagao
Institucional, sua divulgacao e utilizagao;

Il — convocar as reunibes ordinarias e extraordinarias da Comissdo, mediante o
encaminhamento de pauta aos seus integrantes;

lll — presidir as reunides da Comissao, publicar as decisdes aprovadas e delegar
atividades aos seus integrantes;

IV — encaminhar aos orgéos da administragao superior da Universidade as decisdes
da Comissdo, os relatérios de Avaliagdo Institucional aprovados e outras
informacdes solicitadas, relativas ao Processo e as atividades desenvolvidas;

V — atender e assessorar as Comissdes Externas de Avaliagcdo, conforme
procedimentos e resultados da Autoavaliacao Institucional;

VI — encaminhar ao 6rgao regulador competente as informacdes relativas e
resultantes dos processos de Autoavaliagao Institucional;

VIl —- representar a Comissao junto 2 comunidade interna e externa ou delegar essa
funcao a um dos seus integrantes;

VIIl — promover, mediante autorizacdo do Reitor, a divulgagdo dos resultados da
Avaliagao Institucional.



Paragrafo Gnico. Aos presidentes das CSA aplica-se, no que couber e com
excecao dos incisos VI e VI, o disposto no caput deste artigo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Esta Resolugdo s6 podera ser modificada por iniciativa do Reitor ou por
proposta de, no minimo 1/3 (um terco) dos integrantes da CPA, devendo a alteragéo
ser submetida a aprovacao do Conselho Universitario.

Art. 22. Por questGes éticas, os resultados de avaliagbes pessoais serdo divulgados
exclusivamente aos envolvidos e ao seu superior imediato.

Art. 23. Os casos omissos nesta Resolugao serdo resolvidos pelo Plenario da CPA.
Art. 24. A presente Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 25. Ficam revogadas a Resolugao N° 008/2009 — CONSUNI, bem como as
demais disposi¢cdes em contrario.

Florianépolis, SC, de de 2011.

Prof. Sebastiao Iberes Lopes Melo
Presidente



