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RESOLUGAO N° 013/2026 — CONSUNI

Dispde sobre o Programa de Monitoria de
Graduacdo da UDESC, nas modalidades
remunerada e voluntaria.

O presidente do Conselho Universitario - CONSUNI, da Fundagdo Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC, no uso de suas atribuigBes, considerando a deliberacéo do Plenario relativa aos
Processos n° 33846/2024, tomada em sesséo de 27 de maio de 2026,

RESOLVE:

CAPITULO |
CONCEPCAO E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Monitoria de Graduacao, tem por objetivo auxiliar no desenvolvimento
de determinada(s) disciplina(s), no aspecto tedrico e préatico, com vistas a melhorar o processo de
ensino-aprendizagem e criar condigfes para o aperfeicoamento de habilidades relacionadas a
atividade docente.

§ 1° O Programa de Monitoria de Graduagéo sera desenvolvido na UDESC, nas modalidades
remunerada e voluntaria.

§ 2° As modalidades remunerada e voluntaria do Programa de Monitoria de Graduag&o serao
coordenadas pela Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) e, nos Centros, pela Direcdo de Ensino de
Graduacao.

Art. 2° A atividade de monitoria ser4d exercida por académicos(as) regularmente
matriculados(as) em curso de graduacdo da UDESC e que atendam aos requisitos elencados nesta
Resolugdo, respeitando-se o calendario académico.

Art. 3° Todo(a) monitor(a) tera como orientador(a) um(a) professor(a) efetivo(a) ou
substituto(a) da UDESC, que sera responsavel, em todas as instancias, pelo desenvolvimento das
atividades programadas.

CAPITULO Il
DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS PEDIDOS
DE MONITORIA VOLUNTARIA E REMUNERADA

Art. 4° Os professores interessados em obter vagas de monitoria (remunerada e voluntaria)
deverdo manifestar-se via Formulario de Interesse e estardo sujeitos a processo seletivo, conforme
edital especifico, publicado pelo Centro (Anexo ).

§ 1° O Formulario de Interesse constante do Anexo Il, sera preenchido pelo(a) professor(a)
orientador(a), e devera ser deferido ou indeferido pelo Colegiado Pleno do Curso ao qual a disciplina
est4 vinculada, a critério do Centro o formulério podera ser eletrénico.

§ 2° O Colegiado Pleno do Departamento podera aprovar um rol de disciplinas consideradas
de carater permanente e essenciais para os(as) académicos(as) que estardo automaticamente
contemplados(as) com vagas de monitoria remunerada ou voluntéria, ficando excluidos(as) do
processo de sele¢do.
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Art. 5° A escolha do(a) académico(a) monitor(a), sendo deferido o pedido de monitoria, é de
competéncia do(a) professor(a) orientador(a), respeitando-se os critérios e prazos estabelecidos no
Edital e nesta Resolucéo.

§ 1° O(A) candidato(a) a monitor(a) devera ter sido aprovado na disciplina para a qual pleiteia
a vaga, a disciplina podera ter sido cursada na UDESC ou em outra Instituicdo de Ensino Superior,
desde que validada/aproveitada ha UDESC.

8§ 2° O(A) académico(a) selecionado(a) como monitor(a) deverda assinar o Termo de
Compromisso, conforme Anexo llI.

Art. 6° As bolsas serdo concedidas em quantidade compativel com os recursos financeiros
disponiveis e de acordo com o quantitativo maximo disponibilizado ao curso, em ato assinado pelo
Reitor.

Art. 7° Os pedidos de concesséo de vagas de monitoria voluntaria poderéo ser apresentados
a qualquer tempo e devem ser elaborados pelo(a) professor(a) orientador(a), apds deferidos pelo
Curso serdo encaminhados a Direcao de Ensino de Graduacéo.

Paragrafo Unico. Caso haja mais requerimentos do que vagas remuneradas oferecidas pelo
Edital, os pedidos de monitoria devem ser ranqueados pelo Curso.

Art. 8° As vagas de Monitoria estardo vinculadas a(s) disciplina(s), portanto, em caso de
substituicdo do(a) professor(a) orientador(a) ndo ha necessidade de interrup¢do ou alteragdo da
solicitacdo de vaga ou do Termo de Compromisso do(a) monitor(a).

Paragrafo Unico. Se o(a) professor(a) orientador(a) estiver afastado(a), o(a) Coordenador do
Curso torna-se responsavel pelo monitor(a).

CAPITULO III
DA VIGENCIA

Art. 9° As vagas de monitoria (remunerada e/ou voluntéria) que ndo forem definidas como
permanentes pelo Curso de origem, serdo semestrais ou anuais, a depender da necessidade do
Centro, e respeitardo o calendario académico.

81° Os monitores terdo vinculo de 06 (seis) ou 12 (doze) meses, conforme calendario
académico e deverdo ser indicados pelo(a) professor(a) orientador(a) respeitando os prazos
estabelecidos pela Direcdo de Ensino de Graduagéo.

§2° N&o serdo admitidas indicagbes de monitores (remunerados e voluntarios) com data
retroativa.

Art. 10. Ao término do semestre o professor orientador deverd informar & Direcdo de Ensino
de Graduacdo que o académico cumpriu as atividades de monitoria e que o certificado pode ser
emitido.

§1° O prazo para certificagéo serd definido pela Dire¢@o de Ensino de Graduagéo.
§2° A critério do Centro a autorizagdo para emisséo do certificado podera ser eletronica.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO(A) MONITOR(A)
Art. 11. S&o atribui¢cdes do(a) monitor(a):

I. Auxiliar o(a) professor(a) orientador(a) em tarefas pedagdgicas e cientificas, inclusive na
preparacao de aulas e trabalhos didaticos;
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II. Auxiliar o(a) professor(a) orientador(a) nos trabalhos praticos e experimentais da disciplina;
Il. Auxiliar os demais académicos, orientando-os em trabalhos de laboratério, de biblioteca, de
campo e outros compativeis com o seu conhecimento e experiéncia;
IV. Apresentar os resultados do Programa de Monitoria de Graduacdo em evento para o qual
seja convocado(a).

Paragrafo Unico. E vedado ao(a) monitor(a):

. Ministrar aulas teéricas e/ou praticas;

.Desempenhar atividades ndo inerentes a(s) disciplina(s) ou as atividades relativas ao
processo de ensino-aprendizagem;

.Assumir tarefas ou obrigac@es exclusivas de professores ou técnicos universitarios.

) CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

Art. 12. S&o atribui¢cdes do(a) professor(a) orientador(a):

.Preencher o Formulario de Interesse de Vaga de Monitoria,;
Il. Realizar a sele¢do e a indicagcdo do(a) monitor(a);
I1l. Planejar e programar as atividades de monitoria, juntamente com o(a) monitor(a).
IV. Orientar o(a) monitor(a) quanto a metodologia a ser utilizada no atendimento aos (as)
académicos (as) da respectiva disciplina;
V. Organizar com o(a) monitor(a) horario comum de trabalho que garanta o exercicio efetivo da
monitoria e 0 cumprimento da carga horaria semanal;
Orientar o(a) monitor(a) na execuc¢éo das atividades, discutindo com ele(a) questfes tedricas
e praticas;
VII. Tornar publico o horério de atividades do(a) monitor(a);
VIII. Promover articulacdo do(a) monitor(a) nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com a
premissa de conexdo dos saberes e do processo ensino- aprendizagem.

VI.

CAPITULO VI
DO REGIME DE ATIVIDADES DO(A) MONITOR(A)

Art. 13. O (A) monitor(a) exercera suas atividades, sem qualquer vinculo empregaticio com a
UDESC, em regime de 20 (vinte) ou 10 (dez) horas semanais.

Art. 14. Enquanto no exercicio de suas func¢des, o(a) monitor(a) remunerado(a) recebera, a
titulo de bolsa, o valor fixado pela UDESC.

Paragrafo Unico. O(A) monitor remunerado em regime de 10 (dez) horas semanais recebera
o correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado para a bolsa de monitoria de 20h.

Art. 15. E vedada a acumulac&o de bolsas nas modalidades de pesquisa, extensdo e ensino,
excetuando-se o estagio ndo obrigatério e o auxilio financeiro Programa Permanéncia Estudantil —
PROPE.

Paragrafo Unico: E permitida a participagdo de monitor(a) com vinculo empregaticio,
entretanto, havendo mais de um(a) candidato(a) apto(a) a concesséao da bolsa, sera dada preferéncia
aquele(a) que néo possuir outra renda.
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_ CAPITULO VI
DA SUBSTITUIGAO E DESISTENCIA DO MONITOR(A)
E DO CANCELAMENTO DAS VAGAS

Art. 16. O(a) professor(a) orientador(a) podera solicitar o cancelamento do vinculo do(a)
monitor(a) [remunerado(a) ou voluntario(a)] ou o cancelamento da vaga (remunerada ou voluntaria)
junto a Direcdo de Ensino de Graduagéo a qualquer momento.

§ 1° Se o(a) monitor remunerado der causa ao cancelamento de seu Termo de
Compromisso, cabe a ele(a) ressarcir a UDESC os valores recebidos pelo periodo néo trabalhado.

§ 2° O(A) professor(a) orientador(a), que sem justificativa fundamentada concorrer para o
cancelamento do Termo de Compromisso do(a) monitor(a), devera ressarcir o valor atualizado ja
pago a titulo de bolsa a UDESC.

§ 3° Em caso de cancelamento da vaga remunerada no decorrer do semestre letivo a
Direcdo de Ensino publicard novo Edital com a vaga ociosa para que o Curso proceda o
ranqueamento da nova disciplina a ser contemplada, ndo havendo interessados no Curso ao qual a
vaga ociosa esta vinculada sera publicado novo Edital remanejando a vaga para outro curso com
critérios a serem estabelecidos pela Comissdo de Ensino do Centro.

CAPITULO VIII
DO QUANTITATIVO DE VAGAS REMUNERADAS

Art. 17. O quantitativo das vagas de monitoria remuneradas, disponibilizadas para cada
curso, sera definido anualmente, com base nos critérios estabelecidos neste artigo.

§ 1° A distribuicio das bolsas de monitoria sera realizada de acordo com a carga horéria total
do curso, o percentual sera aplicado sobre a carga horéaria da seguinte forma:

I.5,6 % para os cursos das areas de Engenharias; Ciéncias Agrérias; Ciéncias da Saude; e
Ciéncias Bioldgicas;
II.3,6 % para os demais cursos.

§ 2° O quantitativo de vagas de monitoria remunerada sera definido considerando-se
vagas/bolsas de 20h, ficando a critério do Centro a divisdo em vagas/bolsas de 10h, e sera definido
da seguinte forma:

I.NMHM = CH x P, sem casas decimais, arredondando-se a multiplos de 20, sendo NMHM o
namero maximo de horas de monitoria; o percentual correspondente conforme § 1° deste
artigo e a carga horaria total do Curso.

§ 3° As vagas de monitoria ociosas poderdo ser redistribuidas entre os cursos, a critério do
Centro, excedido o prazo de sele¢do do Edital.

Art. 18. O guantitativo de vagas de monitoria remunerada por curso, sera homologado por
Ato do Reitor, observado o disposto nesta Resolucéo e a disponibilidade financeira.

, _CAPITULOIX
DOS CRITERIOS PARA A DEFINIGAO E DISTRIBUIGAO DAS VAGAS DE MONITORIA
REMUNERADA NOS CURSOS

Art. 19. Deverdo ser observados os seguintes critérios para a definicdo e distribuicdo das
vagas de monitoria remunerada:

I. Carga horaria total do curso de graduacao;
Il. Carga horaria de aulas préticas;
IIl.N° de alunos por turmas praticas, de acordo com o previsto no PPC;
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IV. N° de turmas praticas por curso/disciplina, de acordo com o previsto no PPC;
V. Disciplinas mistas com carga horaria destinada a creditacdo da extensao.

Paragrafo Unico. As vagas de monitoria voluntaria seréo ilimitadas e sua distribuicio ocorrera
a critério do Curso ao qual a disciplina é vinculada.
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 20. Cabe a Direcdo Geral a elaboracdo e a publicagdo do Edital de abertura de
inscricdes para vagas de monitoria e a Direcdo de Ensino de Graduacdo a publicacdo do resultado

da selecéo.

Art. 21. Cabe a UDESC instituir e manter o seguro contra acidentes pessoais dos(as)
monitores(as).

Art. 22. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo de Ensino de Graduacgéo.

Art. 23. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, ficando revogada a Resolugdo n°.
077/2023 — CONSUNI.

Florianépolis, 27 de maio de 2026.

Prof°. Dr°. José Fernando Fragalli
Presidente do CONSUNI
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ANEXO | da Resolucdo n° 013/2026 — CONSUNI
Edital n® xx

ABRE INSCRICAO, FIXA PRAZOS E CRITERIOS PARA,SELEC}AO VAGAS DE MONITORIA
REMUNEDA E VOLUNTARIA

O(A) Diretor(a) Geral dO  ESCOINEI......ccuiiiiiiiiiiiie e da
Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, no uso de suas atribui¢cfes torna publlco para
conhecimento dos(as) interessados(as), que estéo abertas as inscricdes para selecdo das vagas de
Monitoria Voluntaria e Remunerada, para o ano/semestre Clique ou toque aqui para inserir uma data,
nos termos deste Edital.

1. DOS PRAZOS:

De Clique ou toque aqui para inserir uma data. até Clique ou toque aqui para inserir uma data.
Periodo para que os professores solicitem vagas de Monitoria Voluntaria e Remunerada no Curso ao
gual a disciplina é vinculada.

De Clique ou toque aqui para inserir uma data. até Clique ou toque aqui para inserir uma data.
Periodo para aprovacao no Curso.

De Clique ou toque aqui para inserir uma data. até Clique ou toque aqui para inserir uma data.
Periodo para que os Cursos encaminhem a Dire¢do de Ensino as solicitacdes deferidas.

2. DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO

O(A) professor(a) devera preencher o Formulario de Interesse no prazo estipulado e encaminha-lo ao
Curso para analise, conforme modelo anexo ou Formulario Eletrénico, disponivel em Clique ou toque
aqui para inserir o texto.

3. DO QUANTITATIVO E DA DISTRIBUI(;AO DAS VAGAS

O Programa de Monitoria do Escolher um item. conta com Clique ou toque aqui para inserir 0
texto.vagas de Monitoria Remunerada, em regime de Escolher um item. semanais, e com vagas
ilimitadas de Monitoria Voluntéria, em regime de 10h semanais. Distribuidas entre os cursos de
graduacgdo do Centro da seguinte maneira:

Curso N° vagas CargaHoraria N° vagas CargaHoréria
Remuneradas Semanal Voluntarias Semanal
llimitado 10h
llimitado 10h
llimitado 10h
llimitado 10h
4. DA SELECAO

Seréa procedida pelo Curso responsavel pela disciplina e pelo Colegiado Pleno do Curso, segundo
critérios definidos na Resolugao xx/xxxx CONSUNI.

5. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

e Aindicacdo do monitor devera ser realizada semestralmente/anualmente em formularios
e datas a serem divulgados posteriormente pela Direcdo de Ensino de Graduacéo.

¢ Informagbes complementares poderdo ser obtidas junto a Direcao de Ensino de
Graduacéo.

Local e data [Assinado digitalmente]
Diretor Geral
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ANEXO Il da Resolucéo n°013/2026 — CONSUNI

Formulério de interesse

Professor:

Vinculo:

Disciplina:

Curso ao qual a disciplina é vinculada:
N° de Vagas Remuneradas:

N° de Vagas voluntarias:

Plano de Atividades do Monitor:
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ANEXO Ill da Resolugéo n°013/2026 — CONSUNI

TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA

Monitor(a): Clique ou toque aqui para inserir o texto.

CPF: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Disciplina: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Professor Orientador: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Inicio: Clique ou toque aqui para inserir uma data.

Témino: Clique ou toque aqui para inserir uma data.
Modalidade: Escolher um item.

Carga Horaria Semanal: Escolher um item.

Requisitos e Compromissos do Orientador:
e O orientador(a) devera controlar a frequéncia do monitor(a).
e Ao término do semestre o orientador(a) deverd autorizar a emissédo do certificado
junto & Direcdo de Ensino de Graduacdo.
e O orientador(a) podera realizar a substituicAo do monitor(a) até o quinto dia de cada
més, sendo vedada a retroatividade.

Requisitos e Compromissos do Monitor(a):
e Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo.
e Ter sido aprovado(a) na disciplina para a qual foi classificado como monitor(a).
e N&o acumular bolsas remuneradas, exetuando-se o estagio ndo obrigatorio e o auxilio
financeiro Programa Permanéncia estudantil - PROPE.
e Se o(a) monitor(a), sem justificativa fundamentada, concorrer para o cancelamento de
seu contrato, compete-lhe ressarcir os valores recebidos indevidamente a UDESC.

Disposic¢8es gerais:

¢ O Monitor(a) exercera suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UDESC.

e Evedada a indicacdo de monitor(a) com data retroativa.

e O presente Termo de Compromisso podera ser rescindido por qualquer uma das partes,
mediante comunicacao por escrito a Direcdo de Ensino de Graduagdo, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias.

e O(A) monitor(a) ter4 garantido o seguro contra acidentes pessoais, por conta e cargo da
UDESC, nos termos da legislacéo pertinente.

e As atribuicdes do(a) monitor(a) e do orientador(a) estdo previstas na resolucao vigente que
trata sobre o Programa de Monitorias.

Local e data

Assinatura do(a) Monitor(a)

Assinaturado(a) Orientador(a)
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ANEXO IV da Resolugéo n°013/2026 — CONSUNI

AUTORIZACAO PARA EMISSAO DE CERTIFICADO

Atesto que o monitor abaixo relacionado cumpriu as atividades de monitoria e autorizo a
emissdo do respectivo certificado.

Nome do monitor: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Disciplina: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Professor Orientador: Cligue ou toque aqui para inserir o texto.
Ano/semestre: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Modalidade: Escolher um item.

Assinatura do Orientador
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