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RESOLUGAO N° 017/2021 — CONSUNI

Cria o Nucleo Diversidades, Direitos Humanos e Acbes
Afirmativas — Nudha, como Orgdo Suplementar
Setorial, no Centro de Artes, Design e Moda — CEART,
da Fundacdo Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC, e aprova o respectivo Regimento
Interno. (redagdo alterada conforme a Resolucdo n°
57/2023-CONSUNI)

O Presidente do Conselho Universitario — CONSUNI da Fundacao Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC, no uso de suas atribui¢des, considerando a deliberacao do plenério relativa ao
Processo n° 13812/2021, tomada na sessao de 31 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Regimento Interno do Nudha

CAPITULO |
Preambulo

Art. 1° O presente Regimento Interno, atendendo ao disposto no Art. 42, inciso VII, do
Estatuto da UDESC, disciplina as atividades da estrutura e da administracdo do Ndcleo Diversidades,
Direitos Humanos e Acdes Afirmativas — Nudha, no ambito do Centro de Artes, Design e Moda.
(redacao dada pela Resolucdo n°® 57/2023-CONSUNI)

CAPITULO Il
Finalidade

Art. 2° O Nucleo Diversidades, Direitos Humanos e Ag¢des Afirmativas — Nudha é um 6rgao
suplementar setorial vinculado e subordinado a Direcdo Geral do Centro de Artes, Design e Moda.
(redacao dada pela Resolucdo n°® 57/2023-CONSUNI)

Paragrafo Unico. O Nudha atuar4 em conjunto com as direces assistentes de ensino, de
pesquisa, de extensdo e de administracdo, junto aos departamentos - NDEs (ndcleos docentes
estruturantes) e, em suas respectivas categorias docente, discente e técnica do Centro de Artes,
Design e Moda. (redacdo dada pela Resolucdo n° 57/2023-CONSUNI)
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Art. 3° O Nudha tem como objetivo 0 acompanhamento, proposicao e fiscalizacdo dos direitos
de pessoas com deficiéncias, negros e negras, indigenas, quilombolas, comunidades tradicionais,
povos do campo, mulheres, LGBTs, migrantes, refugiados, dentre outros grupos histérica e
socialmente subalternizados, no ambito académico, pedagdégico e institucional; com base no que
determina a politica de Diversidade e A¢des Afirmativas da Udesc em suas resolugdes especificas.

Paragrafo Unico. O Nudha possui funcdo propositiva, formativa, de assessoramento,
acompanhamento e fiscalizacdo das acfes afirmativas e diversidades no Centro de Artes, Design e
Moda. (redacdo dada pela Resolucdo n° 57/2023-CONSUNI)

CAPITULO IlI
Do or¢gamento, patrimdnio e recursos

Art. 4° O Nudha é dotado de orgamento especifico, vinculado ao Centro de Artes, Design e
Moda — CEART, da Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC. (redacdo dada pela
Resolucdo n° 57/2023-CONSUNI)

Art. 5° Os recursos do Nudha constituem-se de repasse orcamentario do Centro de Artes,
Design e Moda, fomentos oriundos de atividade de ensino, pesquisa e extensdo. (redacdo dada pela
Resolucdo n°® 57/2023-CONSUNI)

8 1° Todos os recursos do Nudha do Ceart/UDESC deverdo ser utilizados exclusivamente
com manutengdo e estruturacéo do nucleo.

8§ 2° Incluem-se nas despesas de manutencdo/estruturacdo do Nudha a aquisicdo de
materiais técnicos e pedagdgicos, equipamentos, materiais de expediente, realizacdo de eventos,
passagens para convidados e caché para artistas em eventos organizados e coorganizados pelo
Nudha. (redacdo dada pela Resolucdo n® 57/2023-CONSUNI)

§ 3° Incluem-se nas despesas de manutencao as relativas a passagens, terrestres ou aéreas,
alimentacdo e hospedagem dos integrantes do Nudha do Ceart/UDESC quando em viagens de
apresentacdo de trabalho, bem como as de materiais de apoio necesséarios a realizacdo das
atividades do nucleo.

Art. 6° A prestagdo de contas dos recursos destinados ao Nudha do Ceart/UDESC, utilizados
ou nao, sera feita de acordo com as normas da UDESC e sera de responsabilidade do Coordenador
administrativo, juntamente com o Diretor Administrativo do Ceart/Udesc.

CAPITULO IV
Da composicéo e funcionamento
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Art. 7° Em termos organizacionais, o Nudha sera constituido por:

| —um colegiado, constituido por:

a) um representante de cada departamento, titular e suplente;

b) um representante da equipe diretiva, titular e suplente;

c) um representante discente de graduacéo, titular e suplente;

d) um representante discente de pés-graduacao, titular e suplente;

e) uma representante da comunidade externa, titular e suplente, que desenvolva
atividades relacionadas as diversidades, a¢bes afirmativas e direitos humanos,
sendo indicado e aprovado pelo Colegiado do Nudha;

Il — por um/uma coordenador/a administrativo;

Il - equipe técnica de suporte. (redacéo do caput e incisos dada pela Resolugdo n°

57/2023-CONSUNI)

§ 1° O coordenador administrativo sera um servidor efetivo, docente ou técnico, lotado no
Centro que atue na area de acdo do Nucleo, designado pelo Diretor Geral, ouvido o colegiado do
Nudha, com aprovacéo no Concentro. (redagédo dada pela Resolucéo n° 57/2023-CONSUNI)

§ 2° Os representantes docentes e discentes da graduacdo e pés-graduacdo dos
departamentos serdo escolhidos entre seus pares, mediante processo de eleigdo direta com regras
definidas em edital préprio ou indicado pelo departamento. (redacdo dada pela Resolucdo n°® 57/2023-

CONSUNI)

z ~

preferencialmente-um-téenico-em-educacdo—(suprimido pela Resolucdo n® 57/2023-CONSUNI)

, .
epresentante acn a
z . ~

§ 4° O representante da equipe diretiva sera indicado pela Diretora Geral. (redacdo dada pela
Resolucdo n°® 57/2023-CONSUNI)
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Art. 8° O Nudha funcionara nas dependéncias do Centro de Artes, Design e Moda, em espaco
definido para este fim, com estrutura adequada, e em local de facil acesso. (redacdo dada pela
Resolucdo n° 57/2023-CONSUNI)

CAPITULO V
Das competéncias e das atribuic@es

Art 9° Compete ao Nucleo DlverS|dades D|re|tos Humanos e Acdes Af|rmat|vas (redacao
dada pela Resolucao n° 57/2023 CONSUNI)

| - Promover a articulagdo e transversalizagdo das politicas de acdes afirmativas e
diversidades no Centro de Artes, Design e Moda; (redacdo dada pela Resolucdo n°® 57/2023-
CONSUNI)

Il - Diagnosticar, propor, planejar acompanhar e avallar a execugao da Politica Diversidades,
Direitos Humanos e Ac¢bes Afirmativas da Udesc, no ambito do Centro respeitando a legislagdo
vigente; (redagao dada pela Resolucao n° 57/2023 CONSUNI)

lll - Assessorar has atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administrativas relacionadas
as diversidades, acdes afirmativas e direitos humanos desenvolvidas no CEART; (reda¢do dada pela
Resolucéo n° 57/2023 CONSUNI)

IV - Realizar, apoiar e divulgar eventos relativos a area de atuagdo do Nucleo Diversidades,
Direitos Humanos e A¢bes Afirmativas; (redacdo dada pela Resolucdo n® 57/2023-CONSUNI)

V - Programar e coordenar com a gestdo do centro e comunidade universitaria o acolhimento
de alunos cotistas, agenciando sua convivéncia integrada e relacional no Centro; respeitado o
estabelecido na polltlca de Acbes Aflrmatlvas da UDESC;

VI - Acolher e acompanhar denuncias de preconcenos e dlscrlmmagoes racismo, LGBTfobia,
machismo, gordofobia, xenofobia, etarismo, preconceito regional, diversidades cognitivas e funcionais
e demais formas de discriminagdes e/ou opressdo, encaminhando para os 6rgdos competentes da
Udesc e/ou do Centro, caso houver; (redacdo dada pela Resolucdo n® 57/2023-CONSUNI)

VIl - Contribuir com a Direcdo do Centro nos assuntos que envolvam as relacbes da
Universidade com outras instituicfes, na area de sua atuagao;

VIl - Propor e aprimorar as ac¢des e politicas de permanéncia relacionadas as politicas de
acdo afirmativa; respeitado o estabelecido na politica de diversidade e a¢8es afirmativas da Udesc.

eumpnmen{eae&melses#l—ew (suprlmldo pela Resolucao n° 57/2023 CONSUNI)

Art. 10. S&o atribuicdes do coordenador administrativo:

| - Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - Convocar os membros do colegiado, com prazo minimo de 48 horas de antecedéncia;
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lIl - Encaminhar deliberacdes, no ambito de suas atribuicdes, em cumprimento as decisées do
Colegiado do Nudha;
Vv - D|r|g|r e coordenar as atmdades do Nudha

V - Planejar, programar e organizar juntamente com seu colegiado as atividades a serem
desenvolwdas pelo Nucleo (redagao dada pela Resolucao n° 57/2023-CONSUNI)

, ; (suprimido pela
Resolucao n° 57/2023 CONSUNI)

VII - Gerenciar os recursos humanos, financeiros e materiais do Nucleo;

VIII - Assessorar a Direcao Geral nas questfes inerentes a fixacao de politicas e diretrizes,
nos assuntos de competéncia do Nucleo;

IX - Observar e fazer cumprir o determinado no presente Regimento.

pela Resolucao n° 57/2023 CONSUNI)

Art. 12. S&o atribuicdes do/a docentes e técnicos:

| - Participar das reunides e fomentar as atividades de ensino, pesquisa e extensao realizadas
pelo Nudha; (redacdo dada pela Resolucdo n° 57/2023-CONSUNI)

Il - Propor e desenvolver atividades, Programas, Projetos nas diferentes areas de atuagéo do
Nudha;

H—Propor—participar—elou—coordenar—os—GTFs—tematicos; (suprimido pela Resolugcdo n°
57/2023-CONSUNI)

N——Organizar—grupos—de—estudos—tematicos; (suprimido pela Resolucdo n°® 57/2023-
CONSUNI)

\—Estimular-e-produzircontetdo-sebre-as-tematicas-de-naeleo; (suprimido pela Resolucdo n°
57/2023-CONSUNI)

VI - Cumprir o determinado no presente Regulamento Interno;

Art. 13. S&o atribui¢cdes do/a discentes:

| - Participar das reunides do colegiado; (redacdo dada pela Resolucdo n° 57/2023-
CONSUNI)

- Reallzar a med|aga0 entre 0s mteresses de estudantes de graduagao e pos-graduagéo e o
colegiado do Nudha (redagao dada pela Resolucao n° 57/2023 CONSUNI)

desewehﬁdas—ne—ambﬁeﬂle*melee (suprlmldo pela Resolucao n° 57/2023 CONSUNI)
N—Participarde-GTs-tematicos; (suprimido pela Resolugdo n°® 57/2023-CONSUNI)
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V - Cumprir o determinado no presente Regulamento Interno.

CAPITULO VI
Das atividades

Art.14. As atividades do Nducleo terdo carater pedagdgico, cientifico e cultural e serdo
desenvolvidas no ambito institucional nos diferentes Cursos, Departamentos, Programas de Pés-
Graduacéo e demais setores do Centro, em propostas articuladas com o Nudha, a partir de: (redacéo
do caput dada pela Resolucdo n°® 57/2023-CONSUNI)

| - acbes emanadas da Dire¢é@o Geral do Centro;

Il - programas e projetos das areas de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo;

lIl - demandas do segmento estudantil;

IV - demandas da comunidade externa; (incluido pela Resolucdo n° 57/2023-CONSUNI)

Paragrafo Unico: Toda proposta de atividade recebida pelo NUDHA, vinda de quaisquer
insténcias do CEART/UDESC e da comunidade externa, sera discutida e deliberada no Nucleo ouvido
seu Colegiado.

CAPITULO VI
Das disposic¢des finais

Art.15. O Colegiado do Nudha se reunira, periodicamente ou extraordinariamente, por
convocacdo do coordenador administrativo ou por autoconvocagdo seguindo as mesmas regras do
Conselho Universitario (Artigo 15 do Regimento Interno do CONSUNI). (redacao dada pela Resolucao
n°® 57/2023-CONSUNI)

Art. 16. As normas e decisdes técnicas, no ambito do Nucleo, serdo definidas por um
colegiado, composto por membros titulares ou suplentes, do corpo docente e/ou técnico, designados
por meio de portaria da direcdo geral atendendo ao disposto no paragrafo Unico do Art. 97, do
Regimento da Udesc.

Art.17. Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo resolvidos pelo Conselho do
Centro.

Art.18. Este Regimento Interno entra em vigor a partir de sua data de aprovacdo no
CONSUNI.

Florianépolis, 31 de agosto de 2021.

Prof. Dilmar Baretta
Presidente do CONSUNI
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